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ROZDZIAL

Stawanie sie koniem

Patrzac na konia, z tatwos$cia dostrzegamy jego pickno i podziwiamy
szlachetno$¢. Dopiero kiedy zaczynamy z nim co$ robi¢, wiele rzeczy
moze pojs¢ nie tak, jakby$my sobie tego zyczyli. A wszystko dlatego, ze
stosujemy wobec koni ludzkie kryteria.

Kiedy na przyktad kon ucieka, wierzga lub gryzie, zazwyczaj inter-
pretujesz to, co wedlug ciebie si¢ wydarzyto, zamiast zaobserwowa¢
i stwierdzi¢ obiektywne fakty. Czlowiek moze interpretowa¢ powyz-
sze zachowanie w nastepujacy sposob: ,,Ten kon mnie nie lubi, jest
krnabrny albo zlosliwy”. Jednak kiedy zaczniesz konie rozumie¢, takie
zachowania okazg si¢ naturalne, a one same stang si¢ rzadsze — ponie-
waz im lepiej rozumiesz konie, tym rzadziej dochodzi do konfliktow
miedzy tobg a zwierzeciem.



* * *

U konia poziom
tolerancji na stres jest
punktem, w ktérym
nie jest on juz w stanie
przyjmowac wiecej
stresu (hatasu, ¢wiczen
lub traumatycznych
przezyc¢). Po jego
przekroczeniu kon nie
potrafi jasno mysle¢ ani
przetwarza¢ bodzcow.
Instynkt stanowi
wrodzong, nieodlgczng
wiedze i zachowania.

* * *
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Czy konie mysla? To zalezy od definicji. Jesli za my$lenie uznamy
przetwarzanie informacji pochodzacych od zmystéw za pomoca
mozgu, wowczas oczywiste jest, ze konie mysélg. Ale czy rozumuja?
Jezeli rozumowaniem nazwiemy uzywanie logiki w celu docho-
dzenia do pewnych wnioskdéw, mozemy stwierdzi¢ ogélnie, ze
konie nie rozumuja. Zamiast tego obserwujg, reaguja (czesto bar-
dzo szybko), a my$lg dopiero pdzniej.

Po co myslec jak kon?

Na to pytanie mozna zapewne znalez¢ tyle odpowiedzi, ilu jest
ludzi zajmujacych sie konmi. Wigkszos¢ z nich podataby wiele
réznych powodéw. Oto jedne z najczestszych odpowiedzi.

Aby zrozumiec $wiat z punktu widzenia konia.

Aby kon czul sie w twoim towarzystwie rownie zrelakso-
wany jak wsrdd innych koni.

Aby komunikowa¢ si¢ z koniem w zrozumiaty dla niego
sposob i przekona¢ go, by robit to, o co go prosisz. Konie sg
z natury chetne do wspoétpracy, wigc jesli prosisz o mozliwg do
wykonania rzecz, a one rozumiejg twoje polecenie i sg zrelak-
sowane, zyskasz wieksze szanse na sukces.

Aby by¢ bezpiecznym. Wypadki czesto sa efektem nieporozu-
mien. Im bardziej bedziesz potrafil mysle¢ jak kon, tym mniej-
sze zachodzi prawdopodobienistwo, Ze wpadnie on w panike
albo gwaltownie na co$ zareaguje.

Aby twoje doswiadczenia z konmi byly przyjemne i satys-
fakcjonujace. Kiedy stosunki miedzy czlowiekiem a koniem
sie pogarszaja, wspolpraca staje si¢ trudna i malo efektywna.
Kiedy za$ wszystko idzie gtadko, przypomina ona peten gracji
i wdzieku taniec.

Zeby zminimalizowaé stres. Odrobina presji dziala pozy-
tywnie. Jak mawialy nasze matki - to buduje silny charakter.
Jednak spéjrzmy prawdzie w oczy — zaréwno ty, jak i twdj kon
woleliby$cie mie¢ niestresujace, swobodne i harmonijne relacje.
Moze sie tak sta¢, jesli nadajecie na tych samych falach. Celami
¢wiczen tai chi sg rozpoznanie nadchodzacego zdenerwowania
i znalezienie sposobu na pozbycie sie tego problemu. Podobnie
jest z pracg z konimi. Trzeba uzna¢, ze sami stanowimy czes$¢
problemu i nauczy¢ sie, jak stac si¢ czescia jego rozwiazania.



Aby osiagna¢ cele. Im bardziej potrafisz mysle¢ jak kon, tym
lepiej bedziesz si¢ z nim komunikowal, a on sam poczyni szyb-
sze postepy. W przypadku koni mam wrazenie, ze na ogoét im
wolniej postepujesz, tym szybciej dojdziesz do celu.

Aby pomdc koniowi stac¢ si¢ godnym zaufania i pewnym
siebie. Im wiecej pracujesz z jego naturalnymi zachowaniami
i instynktami, tym doglebniejsze i trwalsze beda rezultaty.

Aby doprowadzi¢ do sytuacji, w ktorej obie strony wygrywaja.
Aby$ ty mogl osiagna¢ sukces, kon nie musi wcale przegrac.
Mozecie si¢ rozwijaé, pracujac wspolnie, i stac sie zwyciezcami
w wygrywajacej druzynie.

Aby wzbogacic konia, a nie co$§ mu zabierac. Nie jest konieczne
»podzielenie” konia na fragmenty. Jesli znasz te zwierzeta,
bedziesz w stanie wzbogaci¢ konia i pomdc mu rozwing¢ caty
potencjal.

Abys mogl kontaktowac si¢ ze swoim zwierzecym zmystem,
bys stal si¢ lepsza osoba. Praca ze zwierzetami przynosi wiele
korzysci na réznych poziomach - fizycznym, emocjonalnym,
intelektualnym i duchowym. Mozesz sta¢ sie bardziej empa-
tyczny, sprawny fizycznie i spostrzegawczy.

Jednak najlepszym powodem ze wszystkich, zeby sta¢ sie po
czesci koniem i mysle¢ jak on, jest to, Ze twoje dzialania pomoga
koniowi zachowa¢ jego nature. W koncu to wlasnie nas w tych
zwierzetach tak pocigga.

Jesli myslisz jak
kon, fatwiej ci
bedzie nawigzad
z nim partnerskie
stosunki
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Duch wiecznie zywy

W 1973 roku, kiedy skornczytam college i miatam
okazje trenowac konie samodzielnie oraz obser-
wowac innych treneréw, zauwazytam, ze w kon-
wencjonalnym szkoleniu czego$ brakuje. Wyda-
wato mi sie, ze wiekszos¢ procedur opiera sie na
uzyciu sity i dominacji, a trening rozpisany jest
w trzydziestodniowym grafiku. Miatam nadzieje
lepiej obchodzi¢ sie z korimi, koncentrujac sie na
indywidualnych potrzebach kazdego z nich.

Kiedy otworzytam pierwszg firme szkole-
niowa, ktérg nazwatam Duch Wiecznie Zywy,
oferowatam moim klientom dwie ustugi w cenie
jednej. Moja miesieczna stawka ksztattowata
sie na poziomie tych srednich u innych trene-
row w okolicy, jednak kiedy kto$ przywozit mi
konia na trzydziesci dni, przyjmowatam go pod
dwoma warunkami. Po pierwsze, ko musiat
u mnie zosta¢ co najmniej szesc¢dziesigt dni.
Klienci ptacili za sze$c¢dziesigt dni utrzymania
zwierzecia, ale tylko za trzydziesci szkolenia. Po
drugie, zanim przekazatam konia wiascicielowi,
musiat on pracowac z koniem pod moim okiem
przez ostatni tydzien lub dwa.

W tych pierwszych latach wykonywatam
duzo dodatkowej pracy z konmi. Sadze, ze

wszystkie zwierzeta i wiekszos¢ wihascicieli to
doceniali (jak zwykle niektérym po prostu sie
spieszy). Podobnie jak w przypadku wielu mto-
dych treneréw, niemal wszystkie konie, ktére
dostawatam do szkolenia, chodzity juz pod sio-
dtem, ale zdazyty tez sobie wyrobic zte nawyki.
Oduczenie takich przyzwyczajen zabiera duzo
wiecej czasu niz poprawna praca z koniem od
podstaw. Co gorsza, wiele koni sprawiajacych
ktopoty ma problemy emocjonalne. Niektére
ze szkolonych przeze mnie zwierzat przezyty
wstrzasy psychiczne, byly pobudzone, mental-
nie posiniaczone, u kresu wytrzymatosci nerwo-
wej albo petne gniewu.

Wtedy wiasnie odkrytam, patrzac (ale nie
zagladajac) w oczy koni az do ich duszy, ze
kiedy Swiatto przybladto albo zgasto, ponowne
rozpalenie go byto bardzo trudne, o ile w ogdle
mozliwe. Przysiegtam sobie, ze nigdy nie dopro-
wadze konia do takiego stanu. Chciatam sie
dowiedzie¢, jak i dlaczego te zwierzeta wyco-
fuja sie emocjonalnie.

Moja rola stopniowo poszerzata sie o funkcje
instruktora i nauczyciela. Chciatam uczy¢ ludzi
w nadziei, ze poprawie zycie koni.

MYSLEC JAK KON
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Czego konie potrzebuja

Jesli wiesz, co konie lubia, czego pragna i potrzebuja, a czego nie
lubig, nie chcg i nie potrzebujg, bedziesz potrafil mysle¢ bardziej
jak one. Zaczne od uwag ogdlnych. Wszystkie ponizsze zagadnie-
nia zostang opisane szczegélowo w dalszej czesci ksigzki.

By¢ moze zastanowisz sie nad tym, czy mam na my$li dzikie czy
udomowione konie? Cho¢ wigkszos¢ koni, z ktérymi mamy dzi§ do
czynienia, urodzila sie wréd udomowionych zwierzat, dzikie instynkty
wcigz stanowia podstawe ich zachowan. Domowe konie majg takie
same potrzeby, obawy i wrodzone schematy jak ich dzicy przodkowie,
a ich budowa fizyczna od kilku milionéw lat nie zmienita si¢ zbytnio.

Lista potrzeb i pragnien koni przedstawia si¢ nastepujaco:

1. przetrwanie — unikanie bycia zranionym lub zjedzonym

przez drapieznika,

2. jedzenie i picie w celu przetrwania,

3. prokreacja,

4. socjalizacja i zwyczaje.

Wiele zachowan koni
bierze sie z instynktow,
ktore rozwijaly sie przez
miliony lat zycia w we-
drownych stadach

STAWANIE SIE KONIEM 15




Kiedy podesztam do tego Zre-
baka na ranczu w Wyoming,
byt od razu gotowy do uciecz-
ki — wida¢ dwie nogi w ruchu,
uniesiong gtowe i ogon

Zatrzymatam sie bez ruchu
i niemal natychmiast kor
rozluznit sie i zaciekawit -
opuszczona i wyciggnieta
w przéd gltowa, rozluzniony
ogon i wszystkie cztery
kopyta na ziemi
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Przetrwanie

Jako zwierzeta uciekajgce konie przetrwaly, uwazajac na drapiez-
niki, w tym przedstawicieli rodzin psowatych i kotowatych oraz
ludzi. Dlatego wlasnie s czujne, ostrozne i podejrzliwe, maja silnie
rozwiniety instynkt ucieczki, a w sytuacji zagrozenia przystepuja
do walki.

Nie lubig, kiedy sie je goni albo ogranicza im swobode¢ ruchéw.
Sa towarzyskimi stworzeniami, czujacymi sie bezpiecznie w gru-
pie. Nauczyly sie, gdzie mozna, a gdzie nie wolno chodzi¢, jakie
widoki, dzwigki i zapachy oznaczaja niebezpieczenstwo, gdzie
jest pozywienie i woda, jak ucieka¢, kiedy grozi im bezposrednie
niebezpieczenstwo. Cho¢ cztowiek jest najgrozniejszym drapiez-
nikiem (duzo by o tym méwi¢), konie moga si¢ nauczy¢ przezwy-
ciezac swoje silne instynkty samozachowawcze i zaufa¢ nam.

Dzikie konie szukajg schronienia przed ekstremalnymi warun-
kami pogodowymi i owadami. Cho¢ udomowione powinny mie¢
bezpieczne i wygodne miejsce do zycia, nie chcg ani nie musza by¢
zamykane w stajni, kiedy tylko spadnie pierwsza kropla deszczu
czy platek $niegu. Konie czesto z wyboru pozostaja na wolnym
powietrzu, zamiast wejs¢ do stajni lub na wybieg.

Wiele tematow, ktore poruszam w dalszej czesci ksigzki, takich
jak zmysty, odruchy i wzorce zachowan koni, taczy sie z imperaty-
wem przetrwania.

Potrzeba pozywienia

Nie oszukuj si¢. Jasne, ze twoj kon cie kocha, ale w gruncie rzeczy
jedzenie jest dla niego duzo wazniejsze niz pieszczoty. Na wolnoséci
konie pasg si¢ przez 12 do 16 godzin dziennie, przyjmujac réwno-
warto$¢ 11 do 14 kilograméw suchej, naturalnej karmy. (Dla celow
niniejszej ksigzki za naturalng karme przyjmuje trawe lub siano
z pastwiska). Jednak dzikie konie s3 w ciagtym ruchu. Gdyby im
na to pozwoli¢, udomowione konie takze jadlyby 16 godzin dzien-
nie, ale nie potrzebujg az tak duzo pokarmu. Jesli nie kontrolujemy
zywienia koni, niektdre z nich moglyby zrobi¢ sobie krzywde z prze-
jedzenia, zwlaszcza jesli w ich karmie znajduje si¢ owies albo lucerna.

Mozesz ograniczy¢ ilo$¢ spozywanej paszy, jednak konie maja
silng potrzebe przezuwania przez wiele godzin dziennie. Te
potrzebe mozna zaspokoi¢, dajac im siano. Zazwyczaj trzymam
w stajni trzy, a nawet wiecej rodzajow siana. Pierwszym z nich jest
siano robocze, siano z dojrzalej trawy o wysokiej zawarto$ci bton-
nika i niewielkiej zawarto$ci biatka i weglowodanéw. Ten rodzaj
przydaje sie jako wypelniacz diety. Jesli konie nie maja do$¢ bton-
nika, moga zacza¢ wyjada¢ $cidtke albo skubaé grzywy i ogony
wspottowarzyszy.



Zalecam podawanie siana z trawy co najmniej trzy razy dzien-
nie w ilo$ci od 1,5 do 1,75 procent wagi ciala konia na dzien. Dla
450-kilogramowego konia daje to 7-8 kilograméw siana dziennie
podzielonego na trzy lub wigcej porcji. Jesli masz do dyspozycji
pastwisko, mozesz nim zastgpi¢ siano, ale pod warunkiem, ze
uwaznie kontrolujesz czas wypasu. Unikaj lucerny, a zboza poda-
waj tylko wtedy, gdy sa niezbedne do wzrostu, rozrodu lub ciezkiej
pracy. Podaje bardzo niewiele zbdz nawet odsadkom i roczniakom.

Jak czesto kon powinien jes¢é?

Aby przekonac sig, jak kor reaguje na rézng czestotliwos¢ karmienia, przeprowadz ten pieciotygodniowy test.

Tydzien 1: dawaj mu cafg porcje raz dziennie.
Tydzien 2: karm go dwa razy dziennie w odste-
pach co 12 godzin, na przyktad 0 6.00 i 18.00.
Tydzien 3: podawaj karme trzy razy dziennie
w réwnych odstepach osmiogodzinnych, na przy-
kfad 0 6.00, 14.00i 22.00.

Tydzien 4: podawaj karme cztery razy dziennie
w piecio-, szesciogodzinnych odstepach, na przy-
kfad 0 6.00, 12.00, 17.00i 22.00.

Tydzien 5: zapewnij koniowi swobodny dostep do
siana przez 16 godzin dziennie, na przyktad miedzy
22.00 a 6.00 oraz od potudnia do 18.00.

W kazdym tygodniu zwré¢ uwage na nastepujace kwestie:

Czy kon zjadt calg karme podczas jednego
1 positku?

Z wyjatkiem wariantu ze swobodnym dostepem
do siana kon powinien zjes¢ catg karme w ciggu
dwdch godzin. Jesli zostawia jg, reszta czesto
zostaje zdeptana, psuje sie i marnuje.

Jak duzo czasu mu to zajeto?
W idealnym przypadku kor powinien zje$¢
cata porcje w ciggu jednej do dwdch godzin.

Czy cos zostawit? Czy pozostawiona reszta
3 sie zmarnowata czy tez kon wrdcil, zeby
dokonczyc jg pézniej?
Jesli czes¢ karmy zostaje do nastepnej pory karmie-
nia, 0znacza to, ze jest ona kiepskiej jakosci albo kon
dostaje jej zbyt duzo. Jesli zwierze zjada potowe
pordji, idzie sie napi¢, odpoczywa pie¢ minut i wraca
do jedzenia - jest to normalne zachowanie.

Jak glodny (hatasujacy, tupiacy kopytami,
4przepychajqcy sie) byt twoj kon, kiedy cie
zobaczyh?

Kon zachowujacy sie agresywnie podczas karmie-
nia dostaje zbyt mato pozywienia, zbyt rzadko lub
tez uwaza, ze stoisz nizej od niego w hierarchii.

Ocen ogoélny stopien zadowolenia two-
5 jego konia w skali od 1 do 10 dla kazdego
z wariantow czestotliwosci karmienia.
Poniewaz jedzenie jest priorytetem konia, jego
zachowanie podczas karmienia i ogélne zadowole-
nie bardzo duzo nam méwi. Metoda, ktéra otrzymata
najwyzszy wynik, oznacza czestotliwos¢ karmienia
najbardziej odpowiadajacg twojemu koniowi.

Teraz masz lepsze rozeznanie nie tylko o tym, co

jest wazne dla twojego konia, lecz takze jak zwierze
reaguje na zmiany codziennych schematéw.

STAWANIE SIE KONIEM
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Po drugiej stronie trawa jest
zawsze bardziej zielona

Latem konie pija trzy, cztery
razy dziennie
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Zdrowe pastwisko

Zarzadzanie pastwiskami dla koni wymaga delikatnej réwnowagi
miedzy tym, czego kon chce i potrzebuje, a tym, co jest dobre dla
gleby. (W ksiazce Horsekeeping on a Small Acreage, wydanie dru-
gie, znajdziesz szczegdtowe zalecenia dotyczace zaréwno gospoda-
rowania konmi, jak i pastwiskami).

Gdybysmy pozwolili koniom pas¢ sie do woli, w wielu przypad-
kach doprowadzitoby to do wyjalowienia gleby i przekarmienia
zwierzat. Nalezy kontrolowaé wzrost trawy na pastwisku i tak
zarzadzaé wypasem, zeby byt dostosowany do mozliwosci dziatki,
potrzeb odzywczych i zdrowia konia.

Konie dobrze czuja si¢ na naturalnych fakach i nizszej jakosci
pastwiskach sianych, jednak zbyt bogata mieszanka pastewna
i pola lucerny moga prowadzi¢ do otylosci, kolek i ochwatu. By¢
moze zaskoczy ci¢ fakt, ze konie chetnie zjadajg chwasty, takie
jak mniszek i ostrozen polny. Zazwyczaj unikaja trujacych roslin,
chyba ze nie majg nic innego do jedzenia i s3 glodne. Wrodzona
madros¢, wyostrzony wech i smak zazwyczaj pomagaja im odrdz-
ni¢ zdrowe pokarmy od szkodliwych.

Czysta, latwo dostgpna woda

Konie pija od 19 do 38 litréw wody dziennie — wigcej latem, a mniej
zimg. Szukaja wody okolo godziny po zjedzeniu gléwnej porcji
paszy tresciwej.




Jak kon spedza czas

Na wolnosci Na grupowym wybiegu W stajni, karmiony
ze swobodnym dostepem do siana trzy razy dziennie

socjalizagja: lezenie: socjaliza_cja:
2qodziny 1 godzina 2 godziny

lezenie:

lezenie: aly

2 godziny

Konie nie potrzebujg podgrzewania wody. Zazwyczaj wolg ja
chtodna niz cieply. Zima radzg sobie z piciem zimnej, cho¢ czesto
potrzebuja pomocy, zeby rozbi¢ 16d na strumyku, jeziorku, w kory-
cie lub wiadrze.

Mozemy takze uzywaé wiader odpornych na zamarzanie albo
podgrzewaczy, pod warunkiem Ze sprawdzamy, czy woda si¢ nie
przegrzewa i nie dochodzi do spigcia elektrycznosci. Ja zapewniam
moim koniom swobodny dostep do czystej, $wiezej, naturalnie
napowietrzonej wody, na przyklad ze strumienia, albo do $wiezo
nalanej wody w wiadrze lub wigkszym zbiorniku.

Sél i sktadniki mineralne *  *x %

W zaleznosci od pory roku, poziomu aktywnosci i indywidualnej Elektrolity sa
przemiany materii konie potrzebuja réznych iloéci soli i sktadni- jonami soli, takimi
kéw mineralnych, zeby uzupelnia¢ elektrolity. jak s6d, chlor, potas,
Dzikie konie znajduja naturalnie wystepujaca sél i ztoza mine- wapi, magnez
raléw, czasem zjadajac wraz z nimi ziemie. Koniom domowym linne niezbedne
nalezy zapewni¢ dostep do biatych kostek z czystej soli (chlorku do Pr‘?Widlowe.go
sodu), zawierajacych $ladowe ilo$ci mineraléw (czerwone) lub funkcjonowania
ewentualnie z dodatkiem wapnia i fosforu. Dzigki temu kot moze
wybrad te, na ktérg ma ochote. * * *
Nalezy unika¢ kostek z duzg zawartoscig melasy. Niektére konie
zjadajg je w kilka dni, przyjmujac zbyt duzo soli.

organizmu.
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* * *

Socjalizacja jest
rozwojem jednostki

ijej zachowan poprzez
interakgje z innymi
osobnikami tego samego
gatunku. Konie z natury
zyja w matych grupach,
zwanych stadami. Na
wolnoéci stado ztozone
z samic tworzy harem,
samce koni mogg za$
tworzy¢ osobne grupy.

* * *
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Prokreacja

Dzikie konie maja silna potrzebe przedluzenia gatunku. Mozna
by zaryzykowa¢ stwierdzenie, ze jest to powdd ich istnienia. Cho¢
konie domowe takze maja potrzeby i zachowania seksualne, zazwy-
czaj nie mogy si¢ swobodnie rozmnazaé. W tej ksigzce nie bede
opisywata zachowan zwigzanych z prokreacjg (patrz Polecane lek-
tury, strona 188), ale omoéwie role plci w stadach i cechy seksualne
w aspekcie trzymania koni domowych i opieki nad nimi.

Socjalizacja i zwyczaje

Konie faczg si¢ w stada z potrzeby bezpieczenstwa i towarzystwa.
Uwazaja, Ze w grupie sg mniej zagrozone. Kiedy tylko jest to moz-
liwe, nalezy je trzymac na pastwisku w stadach lub grupach. W innym
przypadku trzeba tak zaprojektowaé pomieszczenia, w ktorych prze-
bywaja, aby byty w poblizu innych koni, mogty je widzie¢ lub styszec.
Towarzystwem dla koni moga tez by¢ inne zwierzeta lub ludzie.

Konie s3 najbardziej zadowolone, kiedy ich dzien przebiega
wedlug ustalonych schematéw. Poniewaz wyewoluowatly jako
zwierzeta wedrowne, przemieszczajace si¢ w poszukiwaniu schro-
nienia, pozywienia i wody, pragna ruchu, swobodnego porusza-
nia sie i regularnego lekkiego treningu. Kiedy kon znajduje sie
w zamKknieciu, nie ma ruchu i nie moze uciec przed niebezpieczen-
stwem - nie jest wtedy zadowolony i tatwo wpada w panike. Konie
domowe potrzebujg codziennego ruchu i bezpiecznych, przyjem-
nych pomieszczen do zycia.

Poniewaz konie lubig schematy, wola jes¢, pi¢, odpoczywac
i wykonywac¢ inne regularne czynnosci o okreslonych porach. To
zapewnia zdrowie ukladu pokarmowego i zadowolenie psychiczne
(patrz Zwyczaje, rozdzial 5).

Czego konie nie lubig

Istnieje dluga lista rzeczy, ktérych konie nie lubig. Wiekszos¢
z nich przeszkadza im w jedzeniu lub stanowi zagrozenie bezpie-
czenstwa.

Konie nie lubig sie bac. Jesli kon czuje si¢ zagrozony lub nie potrafi
znalez¢ wyjscia z trudnej sytuacji, zaczyna si¢ bac i tatwo wpada
w panike.

Konie nie lubig fizycznego bolu, cho¢ zaskakuje fakt, jak czesto
go toleruja. Zle utozone wedzidto albo siodlo to wystarczajacy
powdd, zeby dazy¢ do uwolnienia si¢ od niewygody; jednak



wiele koni znosi bdl zadawany im przez niedoswiadczonych
lub nieswiadomych ludzi.

Konie nie lubig niekonsekwencji. Dobrze si¢ czuja, gdy wiedza,
czego si¢ od nich oczekuje i ze jesli zachowajg sie w okreslony
sposéb, ludzie za kazdym razem zareagujg tak samo. Kon czuje
sie zagubiony i sfrustrowany, jesli za takie samo zachowanie
jednego dnia jest traktowany inaczej niz kiedy indziej.

Konie nie lubig niespodzianek, cho¢ moga si¢ nauczy¢ je tole-
rowal. Glosne hatasy, takie jak strzelajacy gaznik, wystrzal
z broni lub wybuch dynamitu; tajemnicze dzwieki, jak sze-
leszczacy plastik, oraz nagle ruchy, jak otwieranie parasola
przy boku konia wywoluja strach, ktéry moze si¢ przerodzi¢
w paniczng ucieczke.

Konie nie lubig fizycznych i innych ograniczen, bo nie moga
wowczas uciekaé. Kiedy przywigzujesz konia albo podpinasz mu
popreg, zamykasz go w boksie lub przyczepie, ograniczasz go.

Konie nie lubig izolacji. Poniewaz z natury sg zwierzetami stad-
nymi, nie lubig by¢ same, cho¢ do tego tez potrafia sie przystoso-
wac.

Nie lubig by¢ gonione, gdyz sg zwierzetami uciekajacymi, a psy,
duze koty i ludzie sg drapieznikami. Kiedy usitujesz pochwyci¢
konia, a on odwraca si¢ i odchodzi, ty za§ wciaz podazasz za nim,
wtedy potwierdzasz jego podejrzenie, ze jeste$ drapieznikiem
tropiacym ofiare.

Konie i ludzie

Ludzie na ogdt daza do fizycznej dominacji. Jednak lepszym roz-
wiazaniem jest uzycie umystéw — naszych najpotezniejszych narze-
dzi - zeby$my stali si¢ lepszymi przywddcami. Konie w naturalny
sposob podazaja za dobrymi liderami. Sg tez wy$Smienitymi zwier-
ciadlami swoich opiekunéw. Zachowania konia czgsto wskazuja,
czy jego opiekun jest pasywny, asertywny lub agresywny.
Pasywny trener pozwala koniowi wybieraé to, co si¢ bedzie
dziato. Podczas pierwszych kontaktéw ,zielonego”, nieszkolo-
nego konia z czltowiekiem taka postawa ma pewne zalety, ponie-
waz dzieki niej kon nie czuje si¢ tak zagrozony. Jesli jednak trener
pozostaje pasywny w dalszym toku szkolenia, zwierze nie bedzie
go szanowalo i moze przesta¢ mu ufa¢. Pasywna osoba jest mato
zdecydowana, a konie lubig wiedzie¢, na czym stoja.

* * *

Przestraszony kon moze

uskoczy¢ na bok i rzuci¢

sie do ucieczki, kiedy

napotka przerazajacy go

przedmiot lub sytuacje.
Kon moze takze

wystraszy¢ sie

i znieruchomied,

czyli okaza¢ strach, nie

ruszajac sie z miejsca.

To tak zwany odruch

zaskoczenia.
Ograniczanie polega

na uniemozliwieniu

koniowi dzialania

lub ruchu za

pomoca srodkow

psychologicznych,

mechanicznych badz

chemicznych.

* * *
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Brak strachu. Blue jest
rozluzniona i pewna siebie,
przechodzac po szeleszcza-
cej plastikowej ptachcie

MYSLEC JAK KON

Asertywny trener jest prostolinijny, pewny siebie i sprawia, ze
kon wie, czego si¢ od niego oczekuje. Jesli asertywny trener jest
sprawiedliwy, konsekwentny i daje koniowi poczucie bezpieczen-
stwa, zwierze szybko uczy si¢ go szanowac i ufa¢ mu.

Agresywny trener czesto chce wygrac¢ za wszelka cene. Poniewaz
w ogole czuje sie lepszy od innych, uwaza swoje prawa i potrzeby
za wazniejsze niz prawa i potrzeby konia. Efekt jest wiec prioryte-
tem agresywnego trenera, dlatego taki cztowiek czasem podaza na
skroty i uzywa sily zamiast delikatnosci.

Cechy ludzi

Jesli zrozumiesz ludzkie zachowania, bedziesz miat wigksze szanse
na dogadanie si¢ z konmi. Niektore cechy czlowieka dobrze wspdt-
graja z ich zachowaniem, lecz inne diametralnie si¢ réznig. A jak
jest w twoim przypadku?

Konie s3 duzymi i potencjalnie niebezpiecznymi zwierzetami.
Ludzie reaguja na nie réznie. Poniewaz w ludzkiej naturze lezy
dominowanie nad innymi ludZzmi i zwierzetami, podczas pracy
z konmi czesto wychodzi na jaw agresywne nastawienie czlo-
wieka. Czasem ci, ktorzy zazwyczaj nie zachowuja sie agresywnie,
stajg sie tacy, poniewaz boja sie koni i przechodza w tryb obronny.



Mezczyzni, ktérzy dopiero poznajg konie, czesto czuja przymus
udowodnienia, ze potrafig nad nimi zapanowac¢, zwlaszcza gdy sa
obserwowani. Mamy do czynienia z pokazem sity: ,Wsadze tego
konia do przyczepy, cho¢by nie wiem co!”. Ego, me¢skie hormony
i strach to zta mieszanka.

Niestety sg tez wladciciele koni, ktdrzy nie szanujg swoich zwie-
rzati wykorzystuja ich dobroduszng nature, traktuja je niesprawie-
dliwie lub okrutnie. Poniewaz tacy ludzie raczej nie nalezg do czy-
telnikow niniejszej ksiazki, nie bede omawiata tego rodzaju relacji.
Ostrzegam jednak: mozesz by¢ $wiadkiem wielu przypadkow
ostrego i pozbawionego wrazliwo$ci obchodzenia sie z konimi i ich
szkolenia obleczonego w pozory, ktére majg sprawi¢, ze wyglada
ono dobrze. Badz czujny!

Aby unikng¢ niebezpiecznych konfliktéw, przyznaj, ze masz
ego, i okreél, czy jest zdrowych rozmiaréw. Jesli ma tendencje do
nadymania sie, znajdz sposéb, zeby da¢ mu ujscie, zanim dotrzesz
do stajni, albo jeszcze lepiej — popracuj nad nim i zmien je. Duma
z dobrze wykonanej pracy jest jak najbardziej wlasciwa, zwlaszcza
gdy méwimy o opiece nad kofimi i ich szkoleniu. To oznaka zdro-
wego ego.

Wspolczesni ludzie weigz sie spieszag — chcemy wynikdw, i to
zaraz! Chcemy wiedzie¢, co kupi¢ albo zrobi¢, zeby nasze konie
staly sie idealne. W rzeczywistosci to tak nie dziata. Im wigcej
z siebie dasz koniowi, tym wigcej otrzymasz w zamian.

Radzenie sobie ze strachem

Zna¢ konie to znaczy zrozumied, ze nie trzeba si¢ ich ba¢, a ideal-
ny poziom dominacji odpowiada sprawiedliwemu i pelnemu sza-
cunku przywddztwu. Ludzie bojacy sie koni unikajg ich albo kiedy
juz sie do nich zblizaja, zachowujg sie tak bojazliwie, ze nic nie
robig. Widywatam juz kobiety w $rednim wieku, ktére w trakcie
lekeji jazdy konnej tak sie przerazily, ze moglyby zrobi¢ krzywde
koniowi lub sobie albo uczyni¢ co$, co wywolaloby krytyke
instruktora, iz stawaly sie niezdolne do jakiejkolwiek reakcji. Taka
pasywnos$¢ moze si¢ wydawac¢ bezpieczniejsza od agresywnego
zachowania, ale nie jest skuteczna w pracy z konmi. Do pigknego
tanca konia i czlowieka potrzebna jest ciagla seria akcji i reakcji.
Cata sztuka polega na tym, by zacza¢ od rzeczy prostych i dobrze
je wykonywac¢, a nigdy nie robi¢ rzeczy zbyt trudnych.

Jesli cztowiek tak bardzo si¢ boi, ze kiedy kon co$ zrobi, staje si¢
poblazliwy lub ulegly, sytuacja szybko moze si¢ wymkna¢ spod
kontroli. Przypominam sobie mojg przyjaciotke, drobng kobiete,
ktéra pewnego dnia poszla na codzienny spacer po wlasnym
pastwisku, na ktérym pasty sie jej trzy konie. Nie czula si¢ zbyt
swobodnie przy koniach, wiec starala si¢ z nimi ,,zaprzyjaznic”.

Sassy byta szkolona wedtug

progresywnego progra-
mu. Nigdy nie prositam
jej o zadna niebezpieczna
rzecz. Dlatego wiasnie

zaufata mii przezwyciezylta
wrodzony strach, wchodzac

na te blyszczaca, srebrng
plandeke
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Kon jest koniem, a nie czto-
wiekiem ani zwierzatkiem
domowym. Dawanie mu
smakotykéw trzymanych
w kieszeni szybko zmieni
go w natreta

Uwazala, ze moze zadowoli¢ je i powstrzymac przed ,atakowa-
niem”, dajac im smakolyki. Ten sposob sprawdzil si¢ dwa razy.
Trzeciego dnia konie, spodziewajac si¢ przekasek, zaczely sie tlo-
czyé i przepychad, by znalez¢ si¢ blizej niej. W tym momencie moja
przyjacidtka miata rzeczywisty powod do strachu, poniewaz stwo-
rzyla niebezpieczna sytuacje.

Inng czestg reakcja ludzi jest traktowanie koni jak ludzkich
dzieci lub pieski. Myélenie o koniach w ludzkich kategoriach jest
niebezpieczne i niesprawiedliwe. One po prostu nie rozumuja
tak jak my. Je$li oczekujesz, ze zareaguja jak twoj maz, matka lub
najlepsza przyjaciolka, rozczarujesz sie i zdziwisz. Kon réwniez.
Podobnie uwazanie Zrebaka za duzego psa i pozwalanie mu na
podskoki i wyglupy w twojej obecnosci zemsci si¢ na tobie, kiedy
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uro$nie i stanie si¢ dziesig¢ razy wiekszy niz pies. Konie sg konmi
i najlepiej sie czuja, gdy sie je traktuje jako takie.

Jak czesciowo stac sie koniem

Najwazniejsze cechy potrzebne do tego, zeby stac si¢ cze$ciowo
koniem, sg proste, ale albo je masz, albo nie. Sg nimi gleboka
milos¢, szacunek i podziw dla koni. To podstawa, na ktdrej opiera
sie wszystko inne. Dobrze jest tez, kiedy czujesz blisko$¢ z koniem,
z ktérym pracujesz. To ciekawa kwestia. Czgsto, kiedy kto$ odwie-
dza nasze ranczo i widzi siédemke naszych koni, pyta, ktory z nich
jest moim ulubiencem. Odpowiadam, ze kazdy z osobna, i taka jest
prawda. Kazdy kon, z ktérym akurat pracuje, jest moim najlep-
szym kumplem. Dostrzegam jego wyjatkowe cechy i ciesze si¢ jego
sposobem ekspresji.

Styszalam ludzi nazywajacych swoje konie ,,starym ztosliwcem”,
»balwanem”, ,gtupkiem” i tak dalej. Cho¢ kon nie rozumie tych
stow, nie da si¢ ukry¢ tonu i intencji méwigcego. Co gorsza, wlasci-
ciel wzmacnia swojg opinie o koniu. Takie zachowania sg niewta-
$ciwe, jesli chcemy lepiej zrozumied te zwierzeta.

Jesli masz wrodzony szacunek dla koni i pozytywne nastawie-
nie, masz tez podstawe dobrego partnerstwa. Reszta to pestka -
trwajaca cale Zycie, interaktywna nauka. Jak najczedciej pracuj
z jak najwiekszg liczbg koni i wyprébuj rézne aktywnosci. Dzieki
temu poznasz konie, rozwiniesz instynktowne rozumienie ich
i wyczucie czasu.

Cho¢ czytanie ksigzek, ogladanie nagran i uczestnictwo w kur-
sach moze ci¢ skierowaé na wlasciwg droge, do wyrobienia sobie
wyczucia potrzeba czasu i praktycznego doswiadczenia. Wyczucie
jest polaczeniem wrazliwosci, intuicji i spostrzegawczosci, ktore
pomaga ci wiedzie¢, co i kiedy zrobi¢. Niektorzy wyrabiaja je sobie
szybko, u innych trwa to dluzej i moze wymaga¢ duzej zmiany
osobowosci.

Czasem jaka$ blokada mentalna lub emocjonalna nie pozwala
czlowiekowi wypracowa¢ sobie rozumienia koni i wyczucia czasu.
Widziatam ludzi, ktérzy tak bardzo chcieli je osiagna¢, ze starali
sie zrobi¢ to na sile, zamiast pozwoli¢, by stalo si¢ samo. Jednak
kiedy nastapi juz ta przelomowa chwila, jest to wspaniate do§wiad-
czenie.

Uczac sie rozumie¢ konie, wypatruj subtelnych, pozytyw-
nych sygnatéw, takich jak niewielki ruch uszu, wyprostowanie
ciala, opuszczenie gtowy i szyi, lekkie przesuniecie ciezaru ciala,
pochylenie si¢, zmiana dtugosci wykroku, oddechu, napiecia warg
i chrap oraz oblizywanie ich. Badz uwazny, a szybko sie nauczysz,
co oznaczajg te gesty. Mowe ciata opisuje w rozdziatach 41 5.

Aby stac sie jednoscia

z koniem, musisz wyrobic¢
w nim wyczucie pochodza-
ce z szacunku, otwartosci

i praktyki, ktore rozwijaja
twoje wyczucie czasu i réw-
nowagi
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Kiedy nauczysz sie reagowac jak kon, rozwiniesz system komu-
nikacji, za pomoca ktérego bedziesz moégl go do czego$ zachecié
albo zniecheci¢. Mozesz zacheci¢ lub zaprosi¢ konia, zeby trwat
w swoim zachowaniu. Pochwalg glosowsa (,,dobry kon”) albo za
pomoca mowy ciala, na przyklad zmniejszajac presje (ustepujac)
lub cofajac sie. Mozesz zniecheci¢ konia do okres$lonego zachowa-
nia, robigc krok w jego kierunku, przesuwajac swoj ciezar ciala
albo za pomoca gestu.

Konie moga nam tak wiele zaoferowa¢, ze warto jest zainwe-
stowa¢ troche czasu i wlasnej osoby, zeby dowiedzie¢ si¢ o nich
wszystkiego.

Uzasadnione watpliwosci

Jesli znasz danego konia i wiesz, ze
zazwyczaj jest grzeczny, a nagle zrobi
co$, co zupetnie do niego nie pasuje,
jego zachowanie ma zapewne konkretne
wyttumaczenie. Zaufaj mu. Najpraw-
dopodobniej wyczut co$, czego ty nie
zauwazytes, albo dziata pod wptywem
czynnika fizycznego lub psychicznego,
ktory na ciebie nie ma wptywu.

Kiedy ktorys z moich koni dziwnie sie
zachowuje, przypisuje to do kategorii
konskich, a nie ztych, zachowarn. Uwzgled-
niam otoczenie, pogode i mojego konia,
zeby zrozumieg, co sie dzieje. Typowym
przyktadem jest sytuacja, kiedy Aria skreca
gtowe i patrzy winna strone niz ta, w ktéra
zmierzatysmy. Czesto trudno mi dostrzec
albo ustyszec to, na co zareagowata. Gdy
ustysze cichy dzwiek lub zobacze jakis
ruch, czuje, ze zblizam sie do stania sie

koniem.



ROZDZIAL

Zmysly konia

Pewne cechy fizyczne koni sprawiaja, ze zwierzeta te mysla i dzia-
taja w okreslony sposob. Ponadto maja gleboko zakorzenione wzorce
zachowan, ktére méwia im, co i kiedy robi¢. Poznanie ich moze nam
pomoc zrozumie¢ nature i ducha konia.

Czujny kon trzyma wysoko uniesiong glowe, jego pysk wysuwa sie
w przyblizeniu o 45 stopni w przéd od pionowej linii biegnacej przez
potylice, ma rozwarte nozdrza i aktywnie wciaga zapachy z powietrza.
Nieskrepowany, czujny kon zmienia ustawienie glowy, zeby dojrzec
bliskie i dalekie przedmioty.



DLACZEGO KONIE TAK SIE ZACHOWUJA?

Niezwykle interesujgca lektura, godna polecenia wszystkim rozpoczynajagcym przygode z korimi,
ale réwniez tym, ktdrzy pracuja z nimi zawodowo lub amatorsko. Ksigzka zawiera bardzo wiele
informacji na temat budowy i fizjologii koni oraz ich zwyczajow i upodoban. Przedstawia tez po-
mocne wskazéwki dotyczace zasad treningu i codziennej pracy. Wiedza ta jest podana w sposéb
obrazowy, zrozumiaty i tresciwy. Mysl przewodnia zas wydaje sie jasna: nalezy traktowac konia jak
przyjaciela i partnera, a takze starac sie dogtebnie poznac jego charakter. Z pewnoscig wiele oséb
po przeczytaniu tej ksigzki zrewiduje swdj niewtasciwy stosunek do tych wspaniatych zwierzat,
co wptynie korzystnie i na konie, i na ludzi, a tym samym poprawi osiggane wyniki w pracy z tymi
niezwyktymi stworzeniami.
Andrzej Lemariski
trener, mistrz Polski w skokach przez przeszkody

Myslec jak kon to jedna z tych ksiazek, ktérg powinni przeczyta¢ zaréwno poczatkujacy, jak i do-
$wiadczeni koniarze. Cherry Hill przypomina nam, ze aby zrozumie¢ sposéb myslenia koni, trzeba
je dobrze poznac i sprébowad popatrzec na swiat oczami tych zwierzat. Ja dzieki niej znéw moge
powiedzie¢, ze wiem o koniach wiecej.

Wojciech Mickunas

Ten, kto obcuje ze zwierzetami, staje sie — chcac lub nie - ich trenerem. Dlatego tez kazdy jezdziec
i koniarz powinien miec te doskonatg ksiazke w swojej biblioteczce, by nauczy¢ sie myslec jak kon.
Andrzej Makacewicz JNBT

Cherry Hill jest autorka
bestsellerowych ksigzek,
m.in. 101 ¢wiczeni z ziemi.
Sprzedano juz ponad milion

egzemplarzy jej poradni-
kéw. Ta miedzynarodowej
stawy instruktorka i trenerka
pracowata takze jako sedzia
dla wielu amerykanskich
organizacji hodowcéw koni.
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